Stundentafel
1. Pflichtbereich

Religionslehre

Gemeinschaftskunde / Geschichte

Deutsch / Betriebliche Kommunikation

Englisch

Mathematik

Betriebswirtschaftslehre

Kfm. Steuerung und Kontrolle

Gesamtwirtschaft

Textverarbeitung

Informatik
Ubungsfirma (2 Gruppen)

Summe:
2. Wahlbereich

Sport
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Schularten an der
RUDOLF-EBERLE-SCHULE

Zweijahrige Berufsfachschule

Ziel: Fachschulreife
(mittlerer Bildungsabschluss)

Berufskolleg |
mit Ubungsfirma
Dauer: 1 Jahr

Ziel: Berufsgrundbildung
(Voraussetzung fur Berufskolleg II)

Dauer: 1 Jahr
Ziel: Fachhochschulreife und mit Zusatzqualifikation
staatlich geprifter Wirtschaftsassistent

einjahriges Berufskolleg
Fachhochschulreife (kaufmannisch)
(nach beruflicher Ausbildung)

Ziel: Fachhochschulreife

zweijahriges Berufskolleg
Fremdsprachen

Ziel: Fachhochschulreife und mit Zusatzqualifikation

staatlich geprifter Wirtschaftsassistent

Wirtschaftsgymnasium

Dauer: 3 Jahre
Ziel: Allgemeine Hochschulreife (Abitur)

Kaufmannische Berufsschule
Dauer: 2 bis 3 Jahre

Bereiche: Industrie / Bliro / Einzelhandel / Verkauf
Ziel: Theoretischer Teil zum Kaufmannsgehilfenbrief

RED]

Kaufmannische Schulen

Berufskolleg |
mit Ubungsfirma

Rudolf-Eb

Kaufmannische S
Rippolinger Stral}
79713 Bad Sacki

Tel. 077 61/56
Fax 077 61/56

verwaltung@rud
www.rudolf-eberl




Zielsetzung

Das BK | vermittelt die fir die kaufmannischen Ta-
tigkeiten in Wirtschaft und Verwaltung erforderlichen
Grundkenntnisse in Theorie und Praxis und vertieft die
Allgemeinbildung. Im Rahmen der Stundentafel ist die
Mitarbeit in einer Ubungsfirma verpflichtend.

Aufnahmebedingungen

Realschul- bzw. Werkrealschulabschluss oder Verset-
zung nach Klasse 10 bzw. 11 eines Gymnasiums oder
die Fachschulreife oder der Nachweis eines gleichwer-
tigen Bildungsstandes (9+3 und Zusatzunterricht in Ma-
thematik und Englisch).

Die Anzahl der Platze ist begrenzt. Es kann ein Auswahl-
verfahren stattfinden.

Probezeit

Alle Schuler werden zunachst auf Probe aufgenommen.
Zum Bestehen der Probezeit missen beim Halbjahres-
zeugnis insgesamt ausreichende Leistungen nachgewie-
sen werden.

Priufungen

Am Ende des BK | findet eine zentrale Klassenarbeit im
Fach Betriebswirtschaftslehre statt.

Weiterbildungsmoglichkeiten

1. Verklrzte Ausbildung in kaufmannischen Be-
rufen; Einstieg in den ,Mittleren Dienst® bei
Zoll, Gemeinde-, Finanz- u. Justizverwaltungen

oder

2. bei einem Notendurchschnitt von mind. 3,2 in den
Fachern D, E, Mathe und BWL Besuch des Kauf-
mannischen Berufskollegs Il (fuhrt zur Fachhoch-
schulreife)

Einige Unterrichtsfacher

Ubungsfirma

Eine Ubungsfirma ist ein Modell eines existierenden Un-
ternehmens. Sie arbeitet wie ein echtes kaufmannisches
Unternehmen, steht in standiger Geschéaftsverbindung
mit anderen Ubungsfirmen, mit Banken, der Krankenkas-
se oder dem Finanzamt. Fiir die Ubungsfirma wurde ein
neues GrofRraumbiro eingerichtet. Dort hat jede Schiule-
rin und jeder Schiler einen modernen Buroarbeitsplatz
mit vernetztem PC, Telefon, Fax und Drucker.

Die Schuler arbeiten anhand konkreter Aufgabenstel-
lungen in den einzelnen Abteilungen (Einkauf, Verkauf,
Buchhaltung, Personal). Durch diese Praxisndhe und
den Kontakt zu anderen Ubungsfirmen erfahren die
Schiler eine hervorragende Vorbereitung auf das spatere
reale Berufsleben.

Betriebswirtschaftslehre

Wirtschaftliche Belange und Vorgdnge nehmen in Staat
und Gesellschaft einen immer gewichtigeren Rang ein.

Durch Einsicht in betriebswirtschaftliche und rechtliche
Grundtatbestande (Kaufvertrag, Zahlungsverkehr, Be-

schaffung, Marketing und nachhaltiges Wirtschaften) soll

ein praxisnahes Grundwissen erworben und damit der be-
rufliche Einstieg in kaufmannische Tatigkeiten erleich-
tert werden.

Kaufmannische Steuerung
und Kontrolle

Das Rechnungswesen dient u.a. als Entscheidungshilfe
fur Planung und Kontrolle betrieblicher Vorgange. Die
Buchflihrung ist dabei ein Instrument des Rechnungswe-
sens, mit dem wirtschaftliche Prozesse im Unternehmen
festgehalten werden.

Weiterhin werden in diesem Fach Kosten- und Leistungs -
rechnung sowie Kalkulation behandelt.

Textverarbeitung

Die Schiiler sollen das Tastenfeld beherrschen, Texte
nach Vorlagen DIN-gerecht gestalten und standardisierte
Dokumente erstellen konnen.

Datenverarbeitung

Es werden Grundkenntnisse vermittelt, die die Schuler
befahigen, den Computer als Werkzeug zur Losung kauf-
mannischer Probleme zu nutzen. Die Schilerinnen und
Schiler verwalten, analysieren und prasentieren Daten
mit Hilfe eines Tabellenkalkulationsprogrammes.

Mathematik

Das Fach Mathematik vermittelt Kenntnisse aus den Be-
reichen der Algebra sowie der Analysis und bereitet in
erster Linie auf die Prifung zur Fachhochschulreife vor.

Im Rahmen der individuellen Forderung bieten wir —
bei ausreichender Lehrerversorgung — Zusatzunterricht an.

Deutsch

Das Fach Deutsch / Betriebliche Kommunikation hat die
Aufgabe der sprachlichen und literarischen Bildung im
Hinblick auf die vielfaltigen Anforderungen der Arbeits-
welt. Der Deutschunterricht, besonders aber die sprach-
lichen Ubungen und die Sprachlehre orientieren sich an
diesen Zielen.

Englisch

Das Ziel des Englischunterrichts ist es, die Schiler auf
den Gebrauch der Fremdsprache in beruflichen und au-
Rerberuflichen Situationen vorzubereiten. Neben der
sprachlichen Bewaltigung von Alltagssituationen lernen
die Schiler unter anderem auch, wie man in der Fremd-
sprache telefoniert, eine Bewerbung schreibt, bucht und
reserviert.

Gemeinschaftskunde

Im Fach Gemeinschaftskunde wird auf die bis zum mitt-
leren Bildungsabschluss erworbenen Kenntnisse auf-
gebaut mit dem Ziel, die personliche und berufliche
Entwicklung der Schiler im Gemeinwesen zu foérdern.
Querverbindungen zu den berufsbezogenen Fachern
sollen hergestellt werden.

Aus Grinden der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Ver-
wendung mannlicher und weiblicher Sprachformen verzichtet. Samt-
liche Personenbezeichnungen gelten gleichwohl fir beiderlei Ge-
schlecht.



